Wpisano do rejestru
pod e, 12 R 0502840
Urzad Migiski w Oleénic

Zarzadzenie Nr 28.2016
Burmistrza Olesna
z dnia 30 marca 2016 roku

w sprawie ustalenia wytycznych dotyczacych organizacji pracy szkél i przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Olesno na rok szkolny 2016/2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U, z 2015 1., poz. 1515 z pézn. zm.) oraz art. 34a ust, 1 i ust, 2 pkt 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 1. o systemie odwiaty ( Dz. U, z 2015 r., poz. 2156 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1,

Ustala si¢ wytyezne w sprawie organizacji pracy szko! i przedszkoli prowadzonych przez
Gmine Olesno oraz trybu opracowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych na rok
szkolny 2016/2017 jak w zataczniku do zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot 1 przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Olesno.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WYTYCZNE DO OPRACOWANIA
PROJEKTOW ORGANIZACYJNYCH PRZEDSZKOLI I SZKOL
GMINY OLESNO NA ROK SZKOLNY 2016/2017

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Ustala sie jednolite zasady organizacji pracy przedszkoli, szkotl podstawowych, gimnazjow,
prowadzonych przez Gming Olesno stanowigce podstawe do opracowania arkuszy organizacyjnych
na rok szkoiny 2016/2017.
§2.
1. Zaopiniowany i zatwierdzony przez organ prowadzgcy arkusz organizacji szkoly stanowi
dla dyrektora podstawe do zatrudnienia odpowiedniej liczby nauczycieli i pracownikéw

administracyjno-obstugowych.

2. Arkusz organizacji pracy szkoty, przedszkola na rok 2016/2017 winien uwzgledniad
nastepujace rodzaje godzin:

1) godziny wynikajace ze szkolnych plandéw nauczania, zgodnych z ramowymi planami
nauczania zawartymi w stosownych rozporzadzeniach ministra whasciwego ds. odwiaty
oraz przepisami regulujgcymi organizacje nauki religii/etyki oraz wychowania do zycia
w rodzinie,

2) godziny wynikajace z obligatoryjnych podziatow na grupy,

3) dodatkowe godziny przyznane przez organ prowadzacy (tzw. ,godziny jst) przeznaczone

na realizacj¢ innowacji i eksperymentéw pedagogicznych lub bedacych kontynuacja wezesniej

rozpoczetych zajeé,

4) godziny tzw. ,znizek funkeyjnych” dyrekiorow, wicedyrektordw i innych pracownikdw,

ktoérym powierzono stanowisko kierownicze,

5) godziny dodatkowych zaje¢ w klasach sportowych,

6) godziny przyznane na zatrudnienie nauczycieli wspdtorganizujacych ksztalcenie integracyjne,

7) godziny nauczania indywidualnego, zaj¢¢ rewalidacyjnych, wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka,




8) godziny na realizacj¢ zaje¢ z =zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
po uzgodnieniu z organem prowadzgcym,
9) godziny zajeé nielekcyjnych (biblioteka, pedagog, $wietlica, doradea zawodowy itp.)

w ramach ustalonych na rok szkolny 2016/2017 limitow etatow.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoly, przedszkola nalezy uwzgledni¢ nastepujace ctaty
pedagogiczne:
1) etaty nauczycieli przechodzacych w stan nieczynny,
2) etaty nauczycieli, ktdrym udzielono bgdz zamierza sie udzieli¢ urlopu dla poratowania
zdrowia (pod warunkiem przyznania urlopu przez daty ztozenia arkusza na okres obeimujacy
rok szkolny 2016/2017),

3) etfaty nauczycieli oddelegowanych do pracy w zwigzkach zawodowych.

I. STANDARDY DOTYCZACE ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW
I ORGANIZACJI PRACY

§ 3.

1. Prace $wietlicy szkolnej w szkole podstawowej oraz w gimnazjum (w tym prowadzacych
ksztalcenie specjalne) w roku szkolnym 2016/2017 nalezy dostosowaé do niezbgdnych potrzeb
rodzicéw wynikajacych z czasu ich pracy oraz warunkow lokalowych szkoly.

2. Stanowiska nauczycieli bibliotekarzy tworzy sie wg nastepujacych zasad:

1) ilo$¢ etatdéw w zaleznoScei od liczby ucznidw:

a) do 100 uczniéw - do 1/5 etatu,

b) od 101 do 200 ucznidw - do 1/2 etatu,

¢) od 201 do 250 ucznidéw - do 2/3 etatu,

d) od 251 do 450 ucznidw - do 1 etatu,

2) w bibliotekach, w ktorych funkcjonuje centrum multimedialne, wyposazone w c¢o najmniej
3 stanowiska komputerowe dla uczniéw z dostepem do Internetu, mozna zwigkszy¢ zatrudnienie

bibliotekarzy o 10 godz./tyg.




§ 4.
Dyrektor zobowigzany jest do szcezegdlnej polityki kadrowej majac na uwadze takie organizowanie
pracy, aby umozliwiaé nauczycielom osiaganie $redniego wynagrodzenia, o ktorym mowig przepisy

art. 30 ustawy Karta Nauczyciela.

1. STANDARDY DOTYCZACE LICZEBNOSCI ODDZIALOW

§5.

[. W przedszkolach i szkotach (oddzialy integracyjne oraz sportowe) liczba dzieci/uczniow
powinna byé zgodna z obowigzujacymi przepisami o§wiatowymi.

2. Nauczanic w Kklasach I[-Ifl szkoly podstawowej powinno byé zgodne z obowigzujgcymi
przepisami o§wiatowymi.

3.Liczba wcznidw w oddziale w klasach IV-VI szkoly podstawowe] oraz w gimnazjum
nie powinna by¢ wieksza niz 30,

4, Tloé¢ oddziatdéw nalezy uzgodnié z organem prowadzacym w terminie do 15 kwietnia 2016 r.
Uzgodnienie to winno by¢ dokonane przed sporzadzeniem plandw nauczania i poddaniem ich
opiniowaniu na posiedzeniu rady pedagogicznej.

5. Przyjecic ucznidw z innego obwodu szkolnego nie moze by¢ podstawa do ubiegania sig

o zwigkszenie iloéci oddziatdw w szkole i podziatu na grupy.

§ 6.
1. W szkotach dziatajacych w szezegblnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza sig
organizacj¢ nauczania w klasach taczonych.
2. Liczebnos¢ klas laczonych kazdorazowo uzgadnia sig z organem prowadzacym.
3. Laczenie klas odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) w klasach I-III szkoly podstawowej taczenie obgjmuje do 1/2 - (tj. 50%) obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz wszystkie zajecia dodatkowe,
2) w klasach  IV-VI szkoly podstawowe] taczenie obejmuje nastepujace przedmioty:
wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, technika, informatyka, religia oraz zajecia
dodatkowe.

4. Decyzje w sprawach watpliwych podejmuje organ prowadzacy.




ILHARMONOGRAM ZATWIERDZANIA ARKUSZA ORGANIZACYINEGO

§7.
1. Dyrektorzy przedstawiaja arkusz organizacji szkoty w postaci tzw. plachty w 2 egzemplarzach

do zatwierdzenia przez Burmistrza Olesna do 30 kwietnia 2016 r. wraz z:

1) szkolnym planem nauczania z podziatem na poszczegdlne etapy edukacyjne,
z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

2) indywidualnym planem nauczania — w przypadku szkél realizujacych nauczanie w klasach
faczonych,

3) wykazem =zajeé specjalistycznych organizowanych dla dzieci i uczniéw na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkolach 1 placéwkach,

4y wykazem zajg¢ rewalidacyjnych organizowanych dla dzieci i ucznidw posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

5) informacjg o organizacji indywidualnych zajeé rewalidacyjno-wychowawczych,

6) wykazem uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym,

7) imiennym wykazem kadry pedagogiczne] =zawierajgcym informacje o poziomie
wyksztalcenia, posiadanych stopniach awansu zawodowego oraz tygodniowym wymiarze
zatrudnienia w poszczegdlnych szkotach (dotyczy nauczycieli uzupeiniajécych etat lub
dodatkowo zatrudnionych w innych szkotach na terenic Gminy Olesno),

8) informacjg o przystgpujacych do postepowan egzaminacyjnych lub kwalifikacyjnych
w latach szkolnych 2016/2017 1 2017/2018 oraz ze wskazaniem termindéw zlozenia przez
nauczycieli wnioskdw o podjetych postepowaniach,

9) imiennym wykazem kadry niepedagogicznej zawierajacym informacje o stanowisku pracy
i wymiarze zatrudnienia,

10) wykazem nauczycieli, ktérzy nie bedg mogli byé zatrudnieni w pelnym wymiarze
(z okreslentem kwalifikacii 1 liczby brakujacych godzin),

11)iloscig ueznidow z orzeczeniami i opiniami, na podstawie ktorych bedzie organizowana
pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

§8.

Organ prowadzacy zatwierdza arkusz organizacyjny do 30 maja 2016 r.




§9.
Wszelkie zmiany w organizacji szkoty powstate w trakcie roku szkolnego, wprowadzane
stosownymi aneksami, nalezy zglaszaé do akceptacji na co najmniej 5 dni przed datg wprowadzenia

zmian. Aneks powinien zawieraé opis i przyczyne zmiany.

IV.POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10.
1.Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisami prawa i powigzany
z planem finansowym placéwki. Dyrektoréw szkél zobowigzuje si¢ do przestrzegania dyscypliny
budzetowe;.
2. Dane zawarte w arkuszu organizacji pracy placowki muszg by¢é tozsame z danymi

wykazywanymi we wszelkiego rodzaju sprawozdaniach.

§11.
W sprawach dotyczacych sporzadzania arkuszy organizacyjnych szkol i nieuregulowanych

w niniejszych wytycznych decyzje podejmuje organ prowadzacy.




